
Axe prioritaire 5 : Europe et International 

 
Actuellement la gestion quotidienne des relations internationales au sein du pôle est encore réalisée dans les 

composantes pour les UFR Droit et IAE-IEM, et au sein du bureau polaire Humanités pour l’UFR de sociologie.  

 

Action 5.1 : Développement d'une stratégie claire et soutenue 
 

Le souhait du pôle serait de créer un service polaire Relations Internationales, qui proposerait un appui et une 

expertise sur les projets et partenariats, mobilités, financements. Notre projet serait également de récupérer 

la gestion des RI de l’UFR de sociologie au sein de ce service, afin de leur permettre de libérer le pôle 

Humanités.   

 

 

➢ Développer une stratégie polaire de développement de l’international, pour se détacher de la 

logique de pure gestion et devenir plus visible, 

 

➢ Engager une réflexion sur la mise en place d’un bureau RI polaire avec une mission de 

développement des partenariats et des projets, 

 

➢ Reconduction de l’enveloppe annuelle dédiée "Aide à la traduction scientifique" 

 

 

Action 5.2 : Accentuer l'information 
 

La première mission du service polaire Relations Internationales serait de recenser l’existant au sein d’une 

base de données commune au pôle. 

 

➢ Faire un inventaire des partenariats internationaux des composantes pour communiquer et 

faciliter la création de nouveaux partenariats. 

 

Action 5.3 : Favoriser les mobilités entrantes et sortantes des étudiants et des 
personnels 
 

 

Il existe des dispositifs favorisant les mobilités entrantes et sortantes, mais qui sont encore sous exploités 

faute de visibilité. Une communication polaire permettrait de les mettre en avant. 

 

➢ Communiquer sur l'enveloppe annuelle dédiée mission invités, 

 

➢ Rendre visible sur le site polaire un guide pour les étudiants étrangers, 

 

➢ Informer les personnels sur les mobilités existantes, 

 

➢ Développer la mobilité de nos étudiants à l’étranger, 

 

➢ Financement d'un logiciel de traduction instantanée. 

 

 


