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Composition du pôle Sociétés

• 4 composantes

• 5 laboratoires

Faculté de Droit et des 
Sciences politiques

IAE Nantes -
Économie & 

Management

UFR de 
Sociologie

Institut de préparation 
à l’administration 

générale

IRDP
Institut de recherche 

en droit privé

DCS
Droit et 

changement social
UMR CNRS

CDMO
Centre de Droit 

Maritime et 
Océanique

LEMNA
Laboratoire d'Économie 

et de Management 
Nantes-Atlantique

CENS
Centre nantais 
de sociologie
UMR CNRS



Localisation
Campus tertre Nantes La Roche sur Yon

Droit et 
Sc.po



Le Pôle Sociétés est au 1er étage de la faculté de 
droit



Les services 
polaires

Gestion financière

Ressources humaines

Formation 

Projets de recherche 

Logistique

Audiovisuel -informatique





Les instances polaires
• Le conseil de pôle

• Le conseil de pôle est l’instance décisionnelle. Il est constitué de 30 membres.

• Les conférences statutaires

• La conférence des directeurs de composantes 
• La conférence des directeurs de structures de recherche 
• La conférence des secrétaires généraux de composantes 

• Les commissions consultatives 

• La commission formation
• La commission finances





Effectifs personnels

• 134 BIATSS • 275 Enseignants-Enseignants 
chercheurs 

Hommes
17,2%

Femmes
82,2%

Titulaires
43, 3 % 

Contractuels
56,7 %

Hommes
51,6 %

Femmes
48,3%

Titulaires
77 %

Contractuels
33 %





Les axes 
stratégiques du 
pôle Sociétés

Nom du projet



Présentation
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Axe prioritaire 1 
Parfaire et 

rendre visible 
l’organisation du 

pôle Sociétés

Axe prioritaire 2 
Une formation 
innovante au 
service de la 

réussite 
étudiante

Axe prioritaire 3 
Accompagner le 
développement 
de la recherche

Axe prioritaire 4 
Innovation

Axe prioritaire 5 
Europe et 

International

Axe prioritaire 6 
Ecole 

universitaire de 
recherche

Axe prioritaire 7 
Qualité de vie 
universitaire

Axe prioritaire 8  
Développement 

durable



Réalisations



Axe prioritaire 1 : Parfaire et rendre 
visible l’organisation du pôle Sociétés



Nous ne pouvons pas afficher l’image.







Axe prioritaire 2 : Une formation 
innovante au service de la 
réussite étudiante







Réussite des étudiants

Bibliothèque 
IPAG

Espace 
documentaire 
IAE petit port



Axe prioritaire 3 : Accompagner le 
développement de la recherche





Axe prioritaire 5 : Europe et 
International
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• Financement des enseignants chercheurs invités 

• Mobilité au titre d'un projet de coopération internationale : environ 10 mobilités par an pour un 
financement annuel de 10 000€   

• Mise en ligne des partenariats internationaux du pôle Sociétés

• Co-financement de la IX semaine internationale de sociologie

«La Grèce à l’honneur » 



Axe prioritaire 7 : Qualité de vie 
universitaire



Convivialité Petits déjeuners pôlaires
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Aménagements extérieurs



Culture

• Participation financière 
Univerciné britannique

• Abonnement à l’école des 
beaux arts 

Cinépôles
Festival de films choisis et présentés 
par des enseignants-chercheurs du 
Pôle Sociétés, organisé par le
Centre documentaire de l'IAE 
Nantes, au Pôle étudiant



Axe prioritaire 8 : Développement 
durable
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